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KATA PENGANTAR 

 

Perencanaan pembangunan merupakan suatu tahapan awal dalam 

proses pembangunan. Sebagai tahapan awal, perencanaan pembangunan 

akan menjadi bahan pedoman atau acuan dasar bagi pelaksanaan 

pembangunan (action plan). Oleh karena itu, perencanaan pembangunan 

hendaknya bersifat implementatif (dapat dilaksanakan) dan aplikatif (dapat 

diterapkan).Dalam hubungannya dengan suatu daerah sebagai wilayah 

pembangunan dimana terbentuk konsep perencanaan pembangunan daerah, 

dapat dinyatakan bahwa perencanaan pembangunan daerah adalah suatu 

proses perencanaan pembangunan yang dimaksudkan untuk melakukan 

perubahan menuju arah perkembangan yang lebih baik bagi suatu komunitas 

masyarakat, pemerintah, dan lingkungannya dalam wilayah atau daerah 

tertentu, dengan memanfaatkan atau mendayagunakan berbagai sumber 

yang ada, dan harus memiliki orientasi yang bersifat menyeluruh, lengkap, 

tetapi tetap berpegang pada azas prioritas. 

Dokumen Rencana Kerja Kecamatan Ambal Tahun 2025 ini merupakan 

dokumen perencanaan untuk periode satu tahun yang merupakan 

penjabaran dari perencanaan lima tahunan yaitu Renstra Kecamatan Ambal 

Tahun 2021-2026. Dimana dalam dokumen Renja Kecamatan Ambal Tahun 

2025 dirinci program dan kegiatan untuk satu tahun kedepan (2024).  

 

 

 Kebumen, 11 Juli  2024 
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BAB 

PENDAHULUAN 

 

 

A. Latar Belakang 

Kecamatan Ambal Kabupaten Kebumen sebagai unsur 

Organisasi Perangkat Daerah dipimpin oleh Camat yang dalam 

melaksanakan tugasnya bertanggung jawab kepada Bupati 

Kebumen. Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen 

Nomor 86 Tahun 2016 tentang Organisasi dan Tata Kerja 

Kecamatan dan Kelurahan, Camat mempunyai tugas pokok 

melaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh 

Bupati Kepada Camat mengenai sebagaian urusan otonomi 

daerah. Untuk melaksanakan tugas pokok dimaksud, 

Kecamatan Ambal mempunyai beberapa fungsi, antara lain: 

1. Pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat; 

2. Pengkoordinasian upaya penyelenggaraan ketenteraman 

dan ketertiban; 

3. Pengkoordinasian penerapan dan penegakan 

peraturan perundang-undangan; 

4. Pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan fasilitas 

pelayanan umum; 

5. Pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di 

tingkat kecamatan; 

6. Pelaksanaan  kegiatan  pembinaan  ideologi  negara  dan  

kesatuan bangsa; 

7. Pelaksanaan pembinaan sosial kemasyarakatan; 

8. Pelaksanaan kegiatan ekonomi, koperasi, dan usaha kecil 
menengah; 

9. Pelaksanaan tugas-tugas pemerintahan umum, keagrariaan 

dan kependudukan, penyelenggaraan tugas instansi 

pemerintah lainnya yang berada di wilayahnya; 

10. Pelaksanaan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang 

lingkup tugasnya dan/atau yang belum dapat dilaksanakanm 

pemerintah desa/kelurahan; 

11. Pelaksanaan penyusunan program, pembinaan administrasi, 

ketatausahaan, dan rumah tangga kecamatan; dan 



12. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan bupati sesuai dengan 

tugas dan fungsinya. 

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), 

setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) berkewajiban 

menyiapkan Rencana Kerja Perangkat Daerah atau disebut 

dengan Renja PD. Renja PD adalah dokumen perencanaan 

Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Renja PD 

memuat program dan kegiatan prioritas pembangunan yang 

akan dilaksanakan oleh Perangkat Daerah dalam kurun waktu 

satu tahun berjalan. 

Kecamatan Ambal merupakan salah satu SKPD di Kabupaten 

Kebumen. Kecamatan Ambal dibentuk dengan dasar hukum 

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen tentang Pembentukan dan 

Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kebumen. Maka dari itu, 

Kecamatan Ambal berkewajiban menyusun Renja Kecamatan 

Ambal Tahun 2025 sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya. 

Renja PD tersebut disusun dengan berpedoman pada: (i) 

Undang- Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional, (ii) PP Nomor 8 Tahun 2008 

tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, dan (iii) 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang 

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah. Tahapan-tahapan dalam penyusunan 

Renja PD sebagai berikut: 

1. Persiapan penyusunan 

2. Penyusunan rancangan awal 

3. Penyusunan rancangan 

4. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat 

Daerah 



5. Perumusan rancangan akhir 

6. Penetapan 

Renja PD Kecamatan Ambal Tahun 2025 disusun dengan 

berpedoman pada rancangan awal RKPD Kabupaten Kebumen 

Tahun 2025 dan Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Ambal 

Tahun 2021- 2026. Renja PD Kecamatan Ambal Tahun 2025 

memuat program, kegiatan, dan target capaian sasaran yang 

disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas 

dan fungsi Kecamatan Ambal. 

Renja PD Kecamatan Ambal Tahun 2025 sebagai dokumen 

perencanaan tahunan merupakan perincian dari dokumen 

perencanaan lima tahunan, Renstra Kecamatan Ambal Tahun 

2021- 2026. Maka dari itu, target capaian sasaran, indikator, 

program dan kegiatan yang akan dicapai dalam Renja PD 

Kecamatan Ambal Tahun 2025 harus selaras dan sinkron dengan 

Renstra Kecamatan Ambal Tahun 2021-2026. Selanjutnya, Renja 

PD Kecamatan Ambal Tahun 2025 digunakan sebagai: 

1. Pedoman bagi Kecamatan Ambal dalam pelaksanaan program 

dan kegiatan pada Tahun 2025; dan 

2. Dokumen untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara 

perencanaan, penganggaran, pelaksanaan, dan pengawasan. 

B. Landasan Hukum 

Renja PD Kecamatan Ambal Tahun 2025 disusun berdasarkan 

regulasi (peraturan perundang-undangan yang berlaku) 

sehingga dapat menjamin kepastian hukum perencanaan maupun 

pelaksanaannya. Landasan hukum dalam penyusunan Renstra 

Kecamatan Ambal Kabupaten Sadang periode tahun 2021-2026 

dan Renja PD Kecamatan Ambal Tahun 2025 sebagai berikut : 

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa 

Tengah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 

42); 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 

Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4286); 



3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang 

Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4355); 

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan 

Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400); 

5. Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4700); 

7. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan 

Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah beberapa 

kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 

2022 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 

12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-

undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 

Nomor 143, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6801); 

8. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5496) sebagaimana 

telah  beberapa  kali  diubah,  terakhir  dengan  Undang 

Undang Nomor 3 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua atas 

Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 77, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6914); 

9. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 



Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir 

dengan Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang 

Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang 

Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Mandiri Menjadi 

Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6856); 

10. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan 

Keuangan antara Pemerintah Pusat da Pemerintah Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

6757); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663); 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, 

Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4817); 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang 

Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 

Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6041); 

14. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang 

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 6322); 

15. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah 

Tahun 2009-2029 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah 

Tahun 2010 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi 



Jawa Tengah Tahun 2010 Nomor 28) sebagaimana telah 

diubahPeraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 16 tahun 

2019 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa 

Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana Tata Ruang 

Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029 (Lembaran 

Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2019 Nomor 16, 

Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 

2019 Nomor 121); 

16. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2010 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2010 Nomor 1, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 36); 

17. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun 2012 

tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran 

Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomor 20, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 93) sebagaimana 

telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Nomor 2 

Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah 

Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun 2012 tentang Percepatan 

Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten 

Kebumen Tahun 2022 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah 

Kabupaten Kebumen Nomor 188); 

18. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2024 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen 

Tahun 2024-2044 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen 

Tahun 2024 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten 

Kebumen Nomor 210); 

19. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016, 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor 

7, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 127) 

sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan 

Peraturan Daerah kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2024 

tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Kabupaten 



Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan 

Susunan Prangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten 

Kebumen Tahun 2024 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah 

Kabupaten Kebumen Nomor 211); 

20. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020 

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 170); 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021 

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran 

Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 182); 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2021 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2021- 2026 (Lembaran Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 7, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 184); 

23. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 40 Tahun 2024 tentang 

Pengesahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten 

Kebumen Tahun 2025: 

C. Maksud dan Tujuan 

Penyusunan Renja PD Kecamatan Ambal Tahun 2025 

bermaksud untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara 

perencanaan pembangunan tahunan yang tertuang dalam RKPD 

Kabupaten Kebumen Tahun 2025 dan Renstra Kecamatan Ambal 

Tahun 2021-2026. Renja PD tersebut dimaksudkan pula sebagai 

pedoman dalam pelaksanaan program dan kegiatan yang akan 

dilaksanakan Kecamatan Ambal pada tahun 2025. 

Adapun tujuan dari penyusunan Renja Kecamatan Ambal 

Tahun 2025 ini adalah sebagai berikut: 

1. Menjabarkan/melaksanakan Renstra Kecamatan Ambal 

tahun 2021-2026; 

2. Merumuskan program-program prioritas sebagai tindak lanjut 

identifikasi masalah tahun 2023 dan sebagai langkah 

antisipasi terhadap tantangan yang mungkin dihadapi tahun 

2025; 



3. Menjamin optimalnya koordinasi integrasi, singkronisasi, dan 

sinergi pelaksanaan program dalam rangka mendukung 

program pemerintah daerah; 

4. Memberikan acuan dan sebagai pengendali serta evaluasi 

dalam pelaksanaan program dan kegiatan di Kecamatan Ambal 

Tahun 2025; 

5. Mengevaluasi pencapaian program dan kegiatan di Kecamatan 

Ambal tahun sebelumnya (2023). 

 

D. Sistematika Penulisan 

Renja Kecamatan Ambal Tahun 2025 disusun dengan 

sistematika sesuai PERMENDAGRI Nomor 86 Tahun 2017, sebagai 

berikut : 

BAB I  PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

B. Landasan Hukum 

C. Maksud dan Tujuan 

D. Sistematika Penulisan 

BAB  II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 

2023 

A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah 

Tahun 2023 dan Capaian Renstra Perangkat Daerah 

B. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

C. Isu-Isu Penting Penyelengaraan Tugas dan

 Fungsi Perangkat Daerah 

D. Review Usulan Program dan Kegiatan Perangkat 

Daerah 

E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan 

Masyarakat BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT 

DAERAH 

A. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi 

B. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

C. Program dan Kegiatan 

 

 

 

 



BAB V RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

A. Prioritas Perangkat Daerah yang Mendukung 

Prioritas Kabupaten 

B. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah 

Tahun 2025 

BAB V PENUTUP 

A. Kaidah-kaidah Pelaksanaan 

B. Rencana Tindak Lanjut 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 



BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023 
 

 

A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 

2023 dan Capaian Renstra Perangkat Daerah 

Renja PD Kecamatan Ambal merupakan dokumen 

perencanaan Perangkat Daerah untuk periode satu tahun yang 

meliputi penjabaran perencanaan tahunan dari Renstra 

Kecamatan Ambal. Ketercapaian pelaksanaan program dan 

kegiatan dalam Renja PD Kecamatan Ambal Tahun 2023 dapat 

dilihat pada Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) dan 

Laporan Kinerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (LK SKPD) Tahun 

2023. 

Kecamatan Ambal, sebagai SKPD di Kabupaten Kebumen, 

memiliki program dan kegiatan yang mendukung salah satu 

prioritas pembangunan daerah di Kabupaten Kebumen tahun 

2023, yaitu “peningkatan penerapan good and clean government”. 

Program dan kegiatan tersebut terdapat sebanyak 4 program dan 

9 kegiatan yang ditunjukkan pada Tabel II-1. 

Tabel II-1 Program dan Kegiatan Kecamatan Ambal Tahun 2023 
 

No Program No Kegiatan 

A Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

1 Perencanaan, Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

2 Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah 

3 Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

4 Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

5 Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan 

Pemerintahan Daerah 

6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 



No Program No Kegiatan 

B Program Penyelenggaraan 
Pemerintahan dan Pelayanan 
Publik 

7 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 
yang dilimpahkan kepada Camat 

C Program Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan Umum 

8 Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai 
Penugasan Kepala Daerah 

D Program Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan 

Desa 

9 Fasilitasi, Rekomendasi dan 

Koordinasi Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan 

Desa 

 
Realisasi keuangan program dan kegiatan Kecamatan Ambal 

tahun 2023 (N-2) ditunjukkan pada Tabel II-2. 

Tabel II-2 Realisasi Keuangan Kecamatan Ambal per 31 

Desember 2023 
 

 
No 

 
Program 

 Realisasi 

Anggaran 

2023 

(Rp) 

Anggaran 

2023 

(Rp) 

Keuanga

n (%) 

A Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 
2.022.133.000 

 

1.851.494.3

00 

 

91,56 

B Program Penyelenggaraan 

Pemerintahan dan 

Pelayanan Publik 

 
49.335.000 48.920.500 99,16 

C Program Penyelenggaraan 

Urusan Pemerintahan 

Umum 

 
16.857.000 16.856.300 100 

D Program Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan 

Desa 

 
296.615.000 284.493.450 

95,91 

JUMLAH 2.384.940.000 2.201.764.550 92,32 

 
Renja PD Kecamatan Ambal ditinjau dan di-review 

mengenai hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja 

Kecamatan Ambal tahun lalu (Tahun N-2 /2023) dan perkiraan 

capaian tahun berjalan (tahun N- 1/2024). Pada tahun 2022, 

virus corona menjelma menjadi pandemi dan merambah ke 

seantero dunia termasuk Indonesia dan Kabupaten Kebumen.                                

 

 

 

 

 

 



Dampak bencana non alam tersebut mengakibatkan 

segala aktivitas pemerintah, pelayanan umum, dan 

perekonomian terbatas sehingga berpengaruh terhadap 

kehidupan dan kondisi perekonomian masyarakat. Atas hal 

tersebut, Pemerintah Kabupaten Kebumen mengambil 

kebijakan dalam penanganan bencana non alam dengan 

merasionalisasi anggaran semua Satuan Kerja Perangkat 

Daerah termasuk Kecamatan Ambal. 

Program dan kegiatan di Kecamatan Ambal telah 

dievaluasi dengan hasil evaluasi ditunjukkan pada Tabel II-3. 

Tabel tersebut menjelaskan mengenai target Rencana 

strategis tahun 2021-2026, realisasi target kinerja sampai 

dengan tahun 2023, target realisasi dan tingkat capaian tahun 

2024 dan prakiraan realisasi capaian target program dan 

kegiatan tahun berjalan (2024). 
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Tabel II-3 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah 

s/d Tahun 2024 Kecamatan Ambal 
 

 

 

 

 

Kode 

 

 

 

 

 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

 

 

 

 

Indikator 

Kinerja Program (outcomes)/ Kegiatan 

(output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Kecamata

n Ambal) 

Tahun 

2021 s/d 

2026 

Realisas

i Target 

Kinerja 

Hasil 

Program 

dan 

Keluara

n 

Kegiata

n s/d 

tahun 

2022 

Target dan Realisasi 

Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu 

(2023) 

Target 

program 

dan 

kegiatan 

(Renja 

Tahun 

2024) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 

Renstra Perangkat 

Daerah s/d 

2024 

Target 

Renja 

Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja 

Tahun 

2023 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisas

i 

Capaian 

Progra

m dan 

Kegiata

n 

s.d. 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisas

i Target 

Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

A   Urusan Unsur Kewilayahan          

A 1  Program Penunjang  

Urusan Pemerintahan 

 Daerah 

Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan

 Penunjang urusan 

Pemerintahan Daerah 

100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 100 % 100% 

A 1 1 Perencanaan, Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen perencanaan dan 

evaluasi kinerja perangkat daerah 

yang tersusun 

51 

Dokumen 

2 2 Dok 22 Dok 22 Dok 100% 11 Dokumen 55 Dokumen 100% 

   Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat 

Daerah yang tersusun 

26 

Dokumen 

11 Dok 11 Dok 11 Dok 100% 5 Dokumen 15 Dokumen 100% 

   Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah yang tersusun 

25 

Dokumen 

11 Dok 11 Dok 11 Dok 100% 6 Dokumen 14 Dokumen 100% 

A 1 2 Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

Jumlah  bulan  penyediaan  
administrasi 

keuangan perangkat daerah 

60 bulan 12 bulan 12 

bulan 

12 bulan 100% 12 bulan 12 bulan 100% 

   Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah ASN yang mendapatkan gaji 
dan 

tunjangan 

85 Orang 19 Orang 14 

Orang 

13 
Orang 

100% 13 Orang 15 Orang 100% 

   Pelaksanaan Penatausahaan

 dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan Daerah 

Jumlah  Dokumen  Penatausahaan  
dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan

 SKPD yang 

tersusun 

20 

Dokumen 

4 Dok 4 Dok 4 Dok 100% 4 Dokumen 5 Dokumen 100% 

A 1 3 Administrasi Umum Perangkat Daerah Jumlah  bulan  penyediaan  
Administrasi 

Umum Perangkat Daerah 

60 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 12 bulan 20% 

   Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Jumlah jenis komponen instalasi 

listrik/penerangan bangunan kantor. 

4 jenis 4 Jenis 4 Jenis 4 Jenis 100,00% 1 Paket 9 Paket 100% 
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   Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah bulan Penyediaan Bahan 
Logistik 

Kantor 

60 bulan 12 Bulan 12 

Bulan 

12 Bulan 98,88% 12 bulan 36 bulan 100% 

   Penyediaan Barang Cetakan

 dan Penggandaan 

Jumlah bulan Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

60 bulan 12 Bulan 12 

Bulan 

12 Bulan 98,95% 12 bulan 36 bulan 100% 

   Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan 

Perundang-undangan 

Jumlah bulan Penyediaan Bahan 
Bacaan 

dan Peraturan Perundang-undangan 

60 Bulan 12 Bulan 12 

Bulan 

12 Bulan 36% 12 Bulan 36 Bulan 100% 
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Kode 

 

 

 

 

 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

 

 

 

 

Indikator 

Kinerja Program (outcomes)/ Kegiatan 

(output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Kecamata

n Ambal) 

Tahun 

2021 s/d 

2026 

Realisas

i Target 

Kinerja 

Hasil 

Program 

dan 

Keluara

n 

Kegiata

n s/d 

tahun 

2022 

Target dan Realisasi 

Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu 

(2023) 

Target 

program 

dan 

kegiatan 

(Renja 

Tahun 

2024) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 

Renstra Perangkat 

Daerah s/d 

2024 

Target 

Renja 

Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja 

Tahun 

2023 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisas

i 

Capaian 

Progra

m dan 

Kegiata

n 

s.d. 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisas

i Target 

Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

   Penyediaan Bahan/Material Jumlah bulan Penyediaan 
Bahan/Material 

60 Bulan 12 Bulan 12 

Bulan 

12 Bulan 99,78% 12 Bulan 36 Bulan 100% 

   Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi 

SKPD yang diselenggarakan 

60 Bulan 12 Bulan 12 

Bulan 

12 Bulan 100% 12 Bulan 36 Bulan 100% 

   Penatausahaan Arsip Dinamis pada 
SKPD 

Jumlah bulan Pengelolaan Arsip 60 Bulan - 12 

Bulan 

12 Bulan 100% 12 Bulan 36 Bulan 100% 

A 1 4 Pengadaan Barang Milik

 Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Jumlah unit Pengadaan Barang 

Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

1 Unit 1 Unit 4 Unit 4 Unit 100% 5 Unit 1 Unit 100% 

   Pengadaan Mebel Jumlah unit pengadaan mebeleur 4 5 Unit  8 Unit 8 Unit 100% 5 Unit 13 Unit 100% 

   Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah unit pengadaan peralatan 
gedung 

kantor 

- 9 Unit - - - 1 Unit 1 Unit 100% 

   Pengadaan Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

Jumlah  unit  Pengadaan  Sarana  

dan 

Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

2 unit - 2 unit 2 unit 100% - 2 Unit 100% 

A 1 5 Penyediaan  Jasa  Penunjang  
Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah bulan penyediaan jasa 
penunjang 

urusan pemerintahan daerah 

12 Bulan 12 Bulan 12 
Bulan 

12 Bulan 100 12 Bulan 12 Bulan 100% 

   Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah bulan Penyediaan Jasa 
Surat 

Menyurat 

60 Bulan 12 Bulan 12 

Bulan 

12 Bulan 44 12 Bulan 24 Bulan 40 

   Penyediaan  Jasa  Komunikasi,  
Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah bulan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik 

60 Bulan 12 Bulan 12 

Bulan 

12 Bulan 56,79% 12 Bulan 36 Bulan 100% 

   Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah bulan Penyediaan Jasa 
Pelayanan 

Umum Kantor 

60 Bulan 12 Bulan 12 

Bulan 

12 Bulan 99,97% 12 Bulan 36 Bulan 100% 
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A 1 6 Pemeliharaan Barang Milik

 Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Jumlah unit pemeliharaan barang 

milik daerah penunjang urusan 

pemerintahan 

daerah 

28 unit 23 unit 13 unit 13 unit 99,89% 25 unit 25 unit 89% 

   Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 

Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan 

Jumlah unit Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 

Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

10 unit 10 unit 10 unit 10 unit 99,89% 10 unit 10 unit 100% 
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Kode 

 

 

 

 

 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

 

 

 

 

Indikator 

Kinerja Program (outcomes)/ Kegiatan 

(output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Kecamata

n Ambal) 

Tahun 

2021 s/d 

2026 

Realisas

i Target 

Kinerja 

Hasil 

Program 

dan 

Keluara

n 

Kegiata

n s/d 

tahun 

2022 

Target dan Realisasi 

Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu 

(2023) 

Target 

program 

dan 

kegiatan 

(Renja 

Tahun 

2024) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 

Renstra Perangkat 

Daerah s/d 

2024 

Target 

Renja 

Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja 

Tahun 

2023 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisas

i 

Capaian 

Progra

m dan 

Kegiata

n 

s.d. 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisas

i Target 

Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

   Pemeliharaan Mebel Jumlah unit pemeliharaan 
rutin/berkala 

mebeleur 

10 unit 2 unit 2 unit 2 unit 100% 2 unit 4 unit 40% 

   Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

Jumlah unit Pemeliharaan Peralatan 
dan 

Mesin Lainnya 

54 unit 10 unit 10 unit 10 unit 99,89% 3 unit 3 unit 20% 

   Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan Lainnya 

Jumlah  unit  
Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

15 unit 4 Unit - - - 1 unit 4 unit 100% 

B 1  Program

 Penyelenggaraa

n Pemerintahan dan Pelayanan 

Publik 

Indeks Kepuasan

 Masyarakat terhadap

  Pelayanan 

 Publik 

Kecamatan Ambal 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 

B 1 1 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 

yang dilimpahkan kepada Camat 

Prosentase terlaksananya urusan 

pemerintahan yang dilimpahkan 

kepada camat 

30 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 100% 5 jenis 6 jenis 20% 

   Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 
yang 

terkait dengan Non perizinan 

Jumlah pelayanan perijinan yang 

dilaksanakan 

30 jenis 6 Jenis 6 Jenis 6 Jenis 100% 6 jenis 12 jenis 20% 

   Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 
yang 

terkait dengan Kewenangan Lain yang 

Dilimpahkan 

Jumlah Laporan

 Pelaksanaan 

Kewenangan Lain yang Dilimpahkan 

     2 Laporan 2 Laporan 100% 

C 1  Program  Penyelenggaraan  
Urusan 

Pemerintahan Umum 

Indeks kondusivitas kecamatan 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 100 % 100% 

C 1 1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan 

Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah 

Jumlah kegiatan Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan Umum sesuai 

Penugasan Kepala Daerah 

10 Keg 2 Keg. 2 Keg. 2 Keg. 99,99% 2 Keg 4 Keg 40% 
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   Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan 

Ketahanan Nasional dalam rangka 

memantapkan pengamalan Pancasila, 

Pelaksanaan Undang-Undang Dasar 

Negara Republik Indonesia Tahun 1945, 

Pelestarian Bhineka Tunggal Ika 

serta 

pemertahanan   dan   Pemeliharaan 

Jumlah kegiatan rangkaian Hari 

Jadi kebumen dan HUT RI 

2 Keg 2 Keg 2 Keg 2 Keg 99,99% 2 Keg 2 Keg 100% 
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Kode 

 

 

 

 

 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

 

 

 

 

Indikator 

Kinerja Program (outcomes)/ Kegiatan 

(output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Kecamata

n Ambal) 

Tahun 

2021 s/d 

2026 

Realisas

i Target 

Kinerja 

Hasil 

Program 

dan 

Keluara

n 

Kegiata

n s/d 

tahun 

2022 

Target dan Realisasi 

Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu 

(2023) 

Target 

program 

dan 

kegiatan 

(Renja 

Tahun 

2024) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 

Renstra Perangkat 

Daerah s/d 

2024 

Target 

Renja 

Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja 

Tahun 

2023 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisas

i 

Capaian 

Progra

m dan 

Kegiata

n 

s.d. 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisas

i Target 

Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

   Keutuhan Negara Kesatuan Republik 

Indonesia 

         

D 1  Program Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan Desa 

Persentase Desa dengan Indeks 

Desa 

Membangun Kategori Maju

 dan Mandiri 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 

D 1 1 Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi 

Pembinaan dan

 Pengawasan 

Pemerintahan Desa 

Jumlah Fasilitasi, rekomendasi dan 

koordinasi pembinaan,

 pengawasan 

pemerintahan 

1 keg 1 keg 1 keg 1 keg 100% 1 keg 2 keg 33, 33 % 

   Fasilitasi Pengelolaan keuangan Desa 

dan Pendayagunaan Aset Desa 

Jumlah desa yang terfasilitasi 

Pengelolaan 

keuangan Desa dan Pendayagunaan 

Aset Desa 

160 desa 32 Desa. 32 
Desa. 

32 Desa. 95,65% 32 desa 64desa 40 % 

   Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan 

pembangunan Daerah

 dengan 

pembangunan desa 

Jumlah dokumen Sinkronisasi 

Percepatan 

pembangunan Daerah

 dengan 

pembangunan desa 

10 Dok 2 Dok 2 Dok 2 Dok 99,89% 2 Dok 6 Dok 40 % 

   Fasilitasi Penyelenggaraan 

Ketentraman dan ketertiban Umum 

Jumlah kegiatan

 Fasilitasi 

Penyelenggaraan 

 Ketentraman dan 

ketertiban Umum 

5 Keg 1 Keg 1 Keg 1 Keg 94,99% 2keg 4keg 40 % 

   Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan 

Kepala Desa 

Terfasilitasinya Pemilihan Kepala Desa 1 - - - - 1 desa 1 desa 100 % 

   Fasilitasi Penyusunan Perencanaan 

Pembangunan Partisipatif 

Jumlah fasilitasi kegiatan 
musrenbangdes 

dan musrenbangcam 

10 Keg 2 Keg 2 Keg 2 Keg 99,23% 2 Dok 6 Dok 100 % 
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   Fasilitasi Penyusunan Program dan 

pelaksanaan Pemberdayaan 

Masyarakat 

Desa 

Jumlah fasilitasi kegiatan 

pemberdayaan masyarakat desa

 (Pembinaan PKK, 

Sosmed, UKS, Bumdes) 

25 Keg 5 Keg 5 Keg 5 Keg 99,99% 5 keg 1 0 k e g 40 % 

   Koordinasi Pendampingan Desa di 

Wilayahnya 

Jumlah fasilitasi

 kegiatan 

penanggulangan  kemiskinan  

(TKP2KDes 

dan Sembako) 

10 Keg 2 Keg 2 Keg 2 Keg 100% 2 keg 4 keg 40 % 



 

B. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Berdasarkan Peraturan Bupati Kebumen Nomor 82 Tahun 2016 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi 

serta Tata Kerja Kecamatan Kabupaten Kebumen dijelaskan bahwa 

Kecamatan Ambal mempunyai tugas untuk: 

1. Mengkoordinasikan dan menyelenggarakan urusan 

pemerintahan umum, pelayanan publik, pemberdayaan 

masyarakat desa/kelurahan: dan 

2. Melaksanakan tugas yang dilimpahkan oleh Bupati untuk 

melaksanakan sebagian pemerintahan yang menjadi 

kewenangan daerah kabupaten serta tugas lainnya sesuai 

ketentuan peraturan perundang-undangan. Sementara fungsi 

dari kecamatan disebutkan sebagai berikut: 

a. Perumusan kebijakan teknis ditingkat kecamatan; 

b. Pengkoordinasikan pelaksanaan kegiatan di tingkat 

kecamatan; 

c. Pembinaan dan pelaksanaan tugas pemerintahan di 

kecamatan; 

d. Pelaksanaan tugas lain yang diperintahkan oleh Bupati; 

e. Pelaksanaan tugas lain sesuai dengan ketentuan peraturan 

perundang-undangan. 

Berdasarkan Peraturan Bupati Kebumen Nomor 19 Tahun 2018 

tentang Pendelegasian Sebagaian Wewenang Bupati Kepada Camat, 

terdapat 2 (dua) urusan Bupati yang dilimpahkan kepada Camat 

meliputi Bidang Perizinan dan Non Perizinan. Pelimpahan sebagian 

urusan yang menjadi wewenang Bupati yang dilimpahkan kepada 

Camat tersebut dimaksudkan untuk mendekatkan pelayanan 

kepada masyarakat, sehingga tercipta pelayanan masyarakat yang 

professional, transparan, efektif dan efisien. 

Dalam pelaksanaannya, terdapat beberapa jenis pelayanan 

utama yang ada di Kecamatan Ambal, sebagai berikut: 

1. Pelayanan teknis administrasi baik ke dalam maupun keluar; 
2. Pelayanan legalisasi surat-surat dan rekomendasi kepada 

masyarakat 

3. Pelayanan yang bersifat penyediaan data atau informasi 

kepada Dinas Instansi yang berada di Wilayah Kecamatan 

maupun Pemerintah Kabupaten Kebumen; 

4. Pelayanan kepada Pemerintahan Desa dan Masyarakat terkait 

dengan penyelenggaraan Pemerintahan, Pelaksanaan 

Pembangunan dan pembinaan Sosial Kemasyarakatan. 

Pencapaian kinerja pelayanan Kecamatan Ambal Tahun 2023 



 

sangat baik. Hal ini dinilai dari rasio capaian indikator kinerja 

Kecamatan Ambal sebesar 94,64% dari target yang telah 

ditentukan. Indikator Kinerja Kecamatan ditentukan untuk 

mengukur kinerja Kecamatan Ambal Tahun 2021-2026 sesuai 

dengan Perubahan Rencana Strategis yaitu terdapat 1 (satu) 

Indikator Kinerja Utama berikut ini: 

1. Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan Publik oleh 

Kecamatan. 

Pencapaian kinerja pelayanan Kecamatan Ambal ditunjukkan 

pada Tabel II-4. 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
Tabel II-4 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Ambal 

 

 
No 

 
Indikator 

SPM/ 
Standar 
Nasional 

 
IKK 

Target Renstra PD (%) Realisasi Proyeksi  
Catatan Analisis 

Tahun 
2023 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 

Tahun 
2026 

Tahun 
2023 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 

Tahun 
2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

1 Indeks Kepuasan 

Masyarakat terhadap 

Pelayanan Publik oleh 

Kecamatan Ambal 

   
 

86,50% 

 
 

87,00% 

 
 

88,50% 

 
 

89,00% 

 

 
86,00% 

 
90,18% 

 
90,00% 

 
90,50% 

 

Sumber : Renstra Kecamata Ambal Tahun 2021-2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

A. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

1. Permasalahan dan Hambatan 

Tingkat Kinerja pelayanan Kecamatan Ambal sampai dengan 

Tahun 2024 telah dilaksanakan secara cukup optimal, yaitu 

dengan mendekatinya prosentase capaian realisasi program dan 

kegiatan dari target yang ditetapkan dalam renstra. Untuk 

tahun berjalan, yaitu tahun 2024, ada beberapa hambatan 

untuk bisa memenuhi target yang ditetapkan di renstra 2021-

2026. Berikut beberapa hal yang menjadi permasalahan dalam 

meningkatkan kinerja Kecamatan Ambal yaitu: 

a. Belum berjalannya pelayanan publik yang efektif, efisien dan 

berbasis teknologi informasi. Tuntutan pembangunan 

modern memaksa Pemerintah beradaptasi dengan teknologi 

informasi. Sehingga pelayanan dengan berbagai teknolog 

informasi menjadi kebutuhan yang tidak dapat ditawar lagi. 

b. Sarana dan prasarana kantor belum terpenuhi secara 
keseluruhan; 

c. Belum optimalnya fungsi monitoring dan evaluasi, masukan 

dari hasil evaluasi belum di gunakan sebagai bahan 

perbaikan di OPD; 

d. Upaya pencegahan penanggulangan stunting dengan cara 

sosialisasikan upaya budidaya sendiri seperti, pemanfaatan 

lahan pertanian dengan ditanami macam sayuran serta 

buah-buahan, membuat kolam ikan, ternak ungags, dll. 

e. Data kemiskinan yang masih belum ter-update sehingga 

penerapan kebijakan pemerintah yang ditentukan data dari 

bawah belum bisa mengakomodir semua. 

f. Desa masih kesulitan dalam penyusunan, pelaksanaan 

maupun evaluasi APBDes. 

g. Kecamatan Ambal mempunyai jumlah warga sekitar 66.327 

(data dari Disdukcapil Kabupaten Kebumen Semester I Per 30 

Juni 2024) membutuhkan layanan kependudukan yang cepat 

dan professional. Akan tetapi Operator SIAK di Pelayanan 



  

PATEN Kecamatan Ambal hanya ada 1 orang sehingga kadang 

dalam pelayanan membutuhkan waktu yang lama. Selain itu 

akses jaringan internet juga sering mengalami kendala. 

h. Masih banyaknya Desa yang belum mengoptimalkan 

pendataan terkait penyusunan SDG’s yang diperlukan guna 

pembangunan menyeluruh kedepannya. 

2. Dampak terhadap penyelengaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat 
Daerah. 

Atas dasar permasalahan dan 2h0ambatan yang dihadapi 

Kecamatan Ambal dalam melaksanakan tugas dan fungsinya 

maka menimbulkan dampak terhadap pencapaian target 

pelaksanaan program dan kegiatan yang telah ditetapkan dalam 

renstra. Dampak terhadap penyelengaraan Tugas Dan Fungsi 

Perangkat Daerah. Dampak tersebut antara lain: 

a. Pelayanan Paten yang kurang lancar karena terkendala 

jaringan yang sering unkoneks. 

b. Masih belum lengkapnya data kemiskinan sehingga 

penanganan masalah-masalah sosial belum optimal. 

Dampaknya masih banyak warga miskin atau yang 

membutuhkan bantuan belum terjangkau oleh bantuan 

apapun karena data kemiskinan yang belum valid. Untuk itu 

perlu dilakukan abdeting yang terus menerus untuk data di 

DTKS sehingga perlu dilakukan pendampingan secara terus 

menerus. 

c. Pendampingan kepada desa dalam menyusun, melaksanakan 

dan mengevaluasi APBDes masih harus selalu dilakukan. 

d. Pembinaan dan pendampingan terhadap BUMDes harus 

selalu dilakukan agar BUMDes bisa berjalan sesuai tugas 

pokoknya sebagai katalisator pemulihan ekonomi desa. 

3. Tantangan dan Peluang. 

Mendasari permasalah pembangunan pada penyelenggara 

an Fungsi penunjang urusan pemerintahan yang menjadi 



  

kewenangan Daerah Administrasi terkait dengan isu strategis 

pembangunan, tantangan dan peluang yang akan di hadapi dapat 

di rumuskan sebagai berikut: 

a. Memaksimalkan pelayanan yang bisa dilakukan oleh 

kecamatan berdasarkan ketersediaan sumber daya manusia 

dan juga keterbatasan sarana dan prasarana yang ada. 

b. Menerapkan Standar Operasional Prosedur tentang 

penyelenggaraan pelayanan (PATEN) yang sudah ditetapkan. 

c. Pengembangan BUMDes menjadi tantangan untuk semua 

desa. Hal yang paling pokok adalah melakukan inovasi-inovasi 

jenis usaha agar usaha di BUMDes tidak monoton dan 

mempunyai prospek agar BUMDes berkembang sehingga bisa 

menyerap tenaga kerja di desa-desa. 

d. Mengoptimalkan pemanfaatan Dana Desa, sehingga 

diharapkan pembangunan-pembangunan yang dilakukan di 

desa bisa berkualitas tidak hanya pembangunan fisik yang 

bersifat rutin dan monoton. 

Sedangkan peluang yang bisa di dapatkan adalah: 

a. Kepemimpinan yang punya jangkauan kedepan (Visioner), 

berkomitmen dan berintegritas menciptakan pembangunan 

yang partisipatif. 

b. Penerapan  otonomi  daerah  yang  memberikan  

kesempatan  berprakarsa seluas-luasnya bagi daerah dalam 

perencanaan dan pelaksanaan pembangunan.Kemudahan 

mengakses informasi yang cepat tepat, sehingga 

mempermudah upaya meningkatkan profesionalisme. 

c. Dana Desa bisa digunakan sebagai sumber akses modal bagi 

pendirian dan pengembangan BUMDes. 

 

 

4. Formulasi isu-isu penting berupa Rekomendasi. 

Berdasarkan permasalahan diatas dapat diperoleh beberapa 



  

isu strategis pada tahun 2024 yang dapat dipergunanakan 

sebagai penentuan kebijakan penganggaran. Beberapa isu 

strategis Kecamatan Ambal tahun 2025 sebagai tugas dan 

fungsinya: 

a. Monitoring dan Evaluasi Yang Belum Optimal 

Belum optimalnya fungsi monitoring dan evaluasi dikarenakan 

dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi belum terfasilitasi 

infrastruktur teknologi informasi yang terintegrasi antara 

perencanaan dan pengendalian, masukan dari hasil evaluasi 

belum sepenuhnya digunakan sebagai bahan perbaikan di 

OPD. 

b. Berkaitan dengan DTKS, fungsi monitoring kepada desa-desa 

agar selalu melakukan validasi dan verifikasi data akan terus 

dilakukan.Diharapkan dengan validnya data kemiskinan, 

maka program-program penanggulangan masalah sosial akan 

lebih tepat sasaran. 

c. Penggunaan Dana Desa untuk pembangunan harus bisa 

menjangkau baik pembangunan fisik maupun non fisik 

sehingga SDG’s Desa bisa tercapai. 

3. Dengan masih monoton-nya jenis-jenis usaha yang 

dilakukan oleh sebagian besar BUMDes, penggalian-

penggalian potensi desa untuk pengembangan BUMDes 

harus selalu dilakukan. Setelah itu, Dana Desa bisa 

digunakan sebagai sumber akses permodalan untuk 

mengembangkan BUMDes dalam menggali dan 

mengembangkan potensi desa dengan tujuan sebagai 

motor pemulihan ekonomi paska pandemi. Dan 

diharapkan tenaga-tenaga kerja desa yang ada bias terserap 

oleh adanya aktivitas ekonomi BUMDes sehingga masalah-

masalah sosial di desa berkurang. 

C. Review Usulan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah 

Renja PD Tahun 2025 Kecamatan Ambal merupakan proses 

penjabaran dari sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam 



  

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2025 Kecamatan 

Ambal dan akan dilaksanakan melalui berbagai kegiatan setiap 

tahunnya. Dokumen Renja PD tersebut memuat informasi tentang 

sasaran yang ingin dicapai, indikator kinerja sasaran, dan rencana 

capaiannya yang mana merupakan tolak ukur keberhasilan dari 

tugas pokok dan fungsi Badan Perencanaan dan Penelitian dan 

Pengembangan Daerah Kabupaten Kebumen. Dokumen tersebut juga 

mengandung informasi tentang program, kegiatan, indikator kinerja 

dan rencana capaiannya. Melalui dokumen ini akan diketahui 

keterkaitan antara kegiatan dengan sasaran, kebijakan dengan 

programnya dan keterkaitan dengan kegiatan-kegiatan yang 

dilaksanakan oleh Kecamatan Ambal. 

Dengan diterbitkannya Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 

Tahun 2020, terdapat perubahan dalam nomenklatur sehingga 

Kecamatan Ambal mengalami kendala karena masih menggunakan 

nomenklatur sesuai Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 

Tahun 2011. Oleh karena itu, penyusunan Renja PD Tahun 2025 

Kecamatan Ambal perlu dilakukan sinkronisasi program sesuai 

dengan peraturan terbaru. 

Rancangan awal penyusunan RKPD Kecamatan Ambal Tahun 

2025 terdiri atas 4 program, 9 kegiatan, dan 30 sub kegiatan dengan 

pagu indikatif Rp. 3.590.523.447,- (tiga milyar l im a  ratus sembilan 

puluh juta lima ratus ratus dua puluh tiga ribu empat ratus empat 

puluh tujuh rupiah). Pagu indikatif tersebut merupakan pagu 

penetapan RKPD Tahun 2025. 

Perbandingan program dan kegiatan yang disusun berdasarkan 

dokumen Rancangan Awal RKPD dan hasil analisis kebutuhan 

ditunjukkan pada Tabel II-5. 
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Tabel II-5 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025 
 

 

 
No. 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
 

 
Catatan 

penting Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif 

(Rp) 

Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif 

(Rp) 

7.01 KECAMATAN AMBAL    
3.590.523.447,00 KECAMATAN AMBAL    

3.616.655.447,00 
 

7.01.01 PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

 Cakupan pelayanan 

penunjang urusan 

pemerintah daerah 

100% 2.083.923.667,00 PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

 Cakupan pelayanan 

penunjang urusan 

pemerintah daerah 

100% 2.083.923.667,00  

7.01.01.2.01 Kegiatan perencanaan, 

penganggaran  dan 

evaluasi kinerja 

perangkat daerah 

 Jumlah dokumen 

perencanaan dan evaluasi 

kinerja perangkat daerah 

yang disusun 

11 dok 14.962.000,00 Kegiatan perencanaan, 

penganggaran  dan 

evaluasi kinerja 

perangkat daerah 

 Jumlah dokumen 

perencanaan   dan 

evaluasi  kinerja 

perangkat  daerah  yang 

disusun 

11 dok 14.962.000,00  

7.01.01.2.01 

.01 

Sub kegiatan 

penyusunan dokumen 

perencanaan perangkat 

daerah 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen evaluasi 

perangkat daerah yang 

disusun (renja, rka, dpa, 

dppa, rkap, renstra 2026) 

6 dok. 7.644.000,00 Sub kegiatan 

penyusunan dokumen 

perencanaan perangkat 

daerah 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen 

evaluasi perangkat 

daerah yang disusun 

(renja, rka, dpa, dppa, 

rkap, renstra 2026) 

6 dok. 7.644.000,00  

7.01.01.2.01 

.07 

Sub kegiatan evaluasi 

kinerja perangkat 

daerah 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen evaluasi 

perangkat daerah yang 

disusun (delev, lkpj, sakip, 

lkji dan profil) 

5 dok. 7.318.000,00 Sub kegiatan evaluasi 

kinerja perangkat 

daerah 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen 

evaluasi perangkat 

daerah yang disusun 

(delev, lkpj, sakip, lkji 

dan profil) 

5 dok. 7.318.000,00  

7.01.01.2.02 Kegiatan administrasi 

keuangan perangkat 

daerah 

 Jumlah bulan 

administrasi keuangan 

perangkat daerah 

12 

bulan 

1.896.882.447,00 Kegiatan administrasi 

keuangan perangkat 

daerah 

 Jumlah bulan 

administrasi keuangan 

perangkat daerah 

12 bulan 1.896.882.447,00  

7.01.01.2.02 

.01 

Sub kegiatan 

penyediaan gaji dan 

tunjangan ASN 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah ASN yang 

mendapatkan gaji dan 

tunjangan dan tamsil 

 
13 orang 

1.880.495.447,00 Sub kegiatan 

penyediaan gaji dan 

tunjangan ASN 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah ASN yang 

mendapatkan gaji dan 

tunjangan dan tamsil 

13 orang 1.880.495.447,00  

7.01.01.2.02 

.03 

Sub kegiatan 

pelaksanaan 

penatausahaan dan 

pengujian/verifikasi 

keuangan SKPD 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen 

penatausahaan  dan 

pengujian/verifikasi 

keuangan SKPD 

12 

dokume 

n 

16.387.000,00 Sub kegiatan 

pelaksanaan 

penatausahaan dan 

pengujian/verifikasi 

keuangan SKPD 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen 

penatausahaan  dan 

pengujian/verifikasi 

keuangan SKPD 

12 

dokumen 

16.387.000,00  

7.01.01.2.06 Kegiatan administrasi 

umum perangkat 

daerah 

 Jumlah bulan penyediaan 

administrasi umum 

perangkat daerah 

12 

bulan 

43.433.000,00 Kegiatan administrasi 

umum perangkat 

daerah 

 Jumlah bulan 

penyediaan administrasi 

umum perangkat daerah 

12 bulan 43.433.000,00  

7.01.01.2.06 

.01 

Sub kegiatan 

penyediaan komponen 

instalasi 

listrik/penerang 

bangunan kantor 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah paket komponen 

instalasi 

listrik/penerangan 

bangunan kantor 

1 paket 4.689.000,00 Sub kegiatan 

penyediaan komponen 

instalasi 

listrik/penerang 

bangunan kantor 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah paket komponen 

instalasi 

listrik/penerangan 

bangunan kantor 

1 paket 3.000.000  
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No. 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
 

 
Catatan 

penting Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif 

(Rp) 

Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif 

(Rp) 

7.01.01.2.06 

.04 

Sub kegiatan 

penyediaan bahan 

logistik kantor 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah paket penyediaan 

bahan logistik kantor 

12 paket 17.399.000,00 Sub kegiatan 

penyediaan bahan 

logistik kantor 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah paket 

penyediaan bahan 

logistik kantor 

12 paket 17.399.000,00  

7.01.01.2.06 

.05 

Sub kegiatan 

penyediaan barang 

cetakan  dan 

penggandaan 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah paket penyediaan 

barang cetakan dan 

penggandaan 

12 paket 7.510.000,00 Sub kegiatan 

penyediaan barang 

cetakan  dan 

penggandaan 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah paket 

penyediaan barang 

cetakan  dan 

penggandaan 

12 paket 7.510.000,00  

7.01.01.2.06 

.06 

Sub kegiatan 

penyediaan bahan 

bacaan dan peraturan 

perundang-undangan 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen 

penyediaan bahan bacaan 

dan peraturan perundang- 

undangan 

1 

dokume 

n 

2.500.000,00 Sub kegiatan 

penyediaan bahan 

bacaan dan peraturan 

perundang-undangan 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen 

penyediaan  bahan 

bacaan dan peraturan 

perundang-undangan 

1 

dokumen 

2.500.000,00  

7.01.01.2.06 

.07 

Sub kegiatan 

penyediaan 

bahan/material 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah paket penyediaan 

bahan/material 

12 paket 12.593.000,00 Sub kegiatan 

penyediaan 

bahan/material 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah paket 

penyediaan 

bahan/material 

12 paket 12.593.000,00  

7.01.01.2.06 

.09 

Sub kegiatan 

penyelenggaraan rapat 

koordinasi dan 

konsultasi SKPD 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan 

penyediaan rapat-rapat 

koordinasi dan konsultasi 

ke luar daerah 

12 

laporan 

1.200.000,00 Sub kegiatan 

penyelenggaraan rapat 

koordinasi dan 

konsultasi SKPD 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan 

penyediaan rapat-rapat 

koordinasi  dan 

konsultasi  ke  luar 

daerah 

12 

laporan 

1.200.000,00  

7.01.01.2.06 

.10 

Sub kegiatan 

penatausahaan arsip 

dinamis pada SKPD 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen 

penatausahaan arsip 

dinamis pada SKPD 

1 

dokume 

n 

2.231.000,00 K Sub kegiatan 

penatausahaan arsip 

dinamis pada SKPD 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen 

penatausahaan arsip 

dinamis pada SKPD 

1 

dokumen 

2.231.000,00  

7.01.01.2.07 Kegiatan Pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah unit pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

6 unit 22.136.000,00 Kegiatan Pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah unit pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

6 unit 22.136.000,00  

7.01.01.2.07 

.05 

Sub kegiatan 

pengadaan mebel 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah paket pengadaan 

mebel 

12 unit - Sub kegiatan 

pengadaan mebel 

Kecamatan 

Sadang 

Jumlah paket 

pengadaan mebel 

12 unit 5.000.000  

7.01.01.2.07 

.06 

Sub kegiatan 

pengadaan peralatan 

dan mesin lainnya 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah unit pengadaan 

peralatan gedung kantor 

3 unit 10.772.000,00 Sub kegiatan 

pengadaan peralatan 

dan mesin lainnya 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah unit pengadaan 

peralatan gedung kantor 

3 unit 22.136.000,00  

7.01.01.2.08 Kegiatan penyediaan 

jasa penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah bulan penyediaan 

jasa penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

100% 44.590.000,00 Kegiatan penyediaan 

jasa penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah bulan 

penyediaan jasa 

penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

100% 44.590.000,00  

7.01.01.2.08 

.01 

Sub kegiatan 

Penyediaan jasa surat 

menyurat 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan 

penyedinaan jasa surat 

menyurat 

12 

laporan 

1.000.000,00 Sub kegiatan 

Penyediaan jasa surat 

menyurat 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan 

penyedinaan jasa surat 

menyurat 

12 

laporan 

1.000.000  

7.01.01.2.08 

.02 

Sub Kegiatan 

Penyediaan  jasa 

komunikasi,  sumber 

daya air dan listrik 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan 

penyedinaan  jasa 

komunikasi sumber daya 

air dan listrik 

12 

laporan 

17.440.000,00 - Sub Kegiatan 

Penyediaan  jasa 

komunikasi,   sumber 

daya air dan listrik 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan 

penyedinaan  jasa 

komunikasi sumber 

daya air dan listrik 

12 

laporan 

17.440.000,00  
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No. 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
 

 
Catatan 

penting Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif 

(Rp) 

Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif 

(Rp) 

7.01.01.2.08 

.04 

Sub kegiatan 

Penyediaan jasa 

pelayanan umum 

kantor 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan 
penyediaan jasa pelayanan 
umum kantor 

12 

laporan 

26.150.000,00 Sub kegiatan 

Penyediaan jasa 

pelayanan umum 

kantor 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan 
penyediaan  jasa 
pelayanan umum kantor 

12 

laporan 

26.150.000,00  

7.01.01.2.09 Kegiatan pemeliharaan 

barang milik daerah 

penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

 Jumlah unit pemeliharaan 

barang milik daerah 

penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

100% 61.920.220,00 Kegiatan pemeliharaan 

barang milik daerah 

penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

 Jumlah unit 

pemeliharaan barang 

milik daerah penunjang 

urusan  pemerintahan 

daerah 

100% 61.920.220,00  

7.01.01.2.09 

.02 

Sub kegiatan 

penyediaan jasa 

pemeliharaan, biaya 

pemeliharaan, pajak 

dan perizinan 

kendaraan  dinas 

operasional atau 

lapangan 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah kendaraan dinas 
operasional atau lapangan 
yang dipelihara dan 
dibayarkan pajak dan 
perizinannya 

8 unit 41.986.551,00 Sub kegiatan 

penyediaan jasa 

pemeliharaan, biaya 

pemeliharaan, pajak 

dan perizinan 

kendaraan  dinas 

operasional atau 

lapangan 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah kendaraan 
dinas operasional atau 
lapangan  yang 
dipelihara dan 
dibayarkan pajak dan 
perizinannya 

8 unit 41.986.551,00  

7.01.01.2.09 

.05 

Sub kegiatan 

pemeliharaan mebel 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah unit pemeliharaan 
rutin/berkala mebeleur 

12 unit 5.000.000,00 Sub kegiatan 

pemeliharaan mebel 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah unit 
pemeliharaan 
rutin/berkala mebeleur 

4 unit 5000.000  

7.01.01.2.09 

.06 

Sub kegiatan 

pemeliharaan peralatan 

dan mesin lainnya 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah unit pemeliharaan 

peralatan dan mesin 

lainnya 

9 unit 7.733.669,00 K Sub kegiatan 

pemeliharaan peralatan 

dan mesin lainnya 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah unit 

pemeliharaan peralatan 

dan mesin lainnya 

9 unit 7.733.669,00  

7.01.01.2.09 

.09 

Sub kegiatan 

pemeliharaan 

/rehabilitasi gedung 

kantor dan bangunan 

lainnya 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah unit pemeliharaan 

gedung kantor dan 

bangunan lainnya 

4 unit 7.200.000,00 K Sub kegiatan 

pemeliharaan 

/rehabilitasi gedung 

kantor dan bangunan 

lainnya 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah unit 

pemeliharaan gedung 

kantor dan bangunan 

lainnya 

4 unit 7.200.000,00  

7.01.02 PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK 

 Indeks kepuasan 

masyarakat terhadap 

penyelenggaraan 

pemerintahan  dan 

pelayanan publik 

88,00% 1.303.889.780,00 PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK 

 Indeks kepuasan 

masyarakat  terhadap 

penyelenggaraan 

pemerintahan dan 

pelayanan publik 

88,00% 1.330.021.780,00  

7.01.02.2.04 Kegiatan  pelaksanaan 

urusan pemerintahan 

 Prosentase terlaksananya 

urusan pemerintahan 

100 % 1.252.204.000,00 Kegiatan  pelaksanaan 

urusan pemerintahan 

 Prosentase  

terlaksananya urusan 

pemerintahan yang 

100 % 1.330.021.780,00  
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No. 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
 

 
Catatan 

penting Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif 

(Rp) 

Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif 

(Rp) 

 yang dilimpahkan 

kepada camat 

 yang dilimpahkan kepada 

camat 

  yang dilimpahkan 

kepada camat 

 dilimpahkan kepada 

camat 

   

7.01.02.2.04 

.02 

Sub kegiatan 

pelaksanaan urusan 

pemerintahan yang 

terkait dengan 

nonperizinan 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan 

pelaksanaan  non 

perizinan pada urusan 

pemerintahan 

12 

laporan 

51.685.780,00 Sub kegiatan 

pelaksanaan urusan 

pemerintahan yang 

terkait dengan 

nonperizinan 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan 

pelaksanaan  non 

perizinan pada urusan 

pemerintahan 

12 laporan 77.817.780,00  

7.01.02.2.04 

.03 

Sub kegiatan 

pelaksanaan urusan 

pemerintahan  yang 

terkait dengan 

kewenangan lain yang 

dilimpahkan 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan 

pelaksanaan kewenangan 

lain yang dilimpahkan 

12 

laporan 

1.252.204.000,00 Sub kegiatan 

pelaksanaan urusan 

pemerintahan  yang 

terkait dengan 

kewenangan lain yang 

dilimpahkan 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan 

pelaksanaan  

kewenangan lain yang 

dilimpahkan 

12 laporan 1.252.204.000,00  

7.01.05 PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

URUSAN 

PEMERINATAHAN 

UMUM 

 Indeks kondusifitas 

Kecamatan 

100% 17.836.000,00 PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

URUSAN 

PEMERINATAHAN 

UMUM 

 Indeks kondusifitas 

Kecamatan 

100% 17.836.000,00  

7.01.05.2.01 Kegiatan 

penyelenggaraan 

urusan pemerintahan 

umum  sesuai 

penugasan kepala 

daerah 

 Jumlah Kegiatan 

penyelenggaraan urusan 

pemerintahan  umum 

sesuai penugasan kepala 

daerah 

100% 17.836.000,00 Kegiatan 

penyelenggaraan 

urusan pemerintahan 

umum  sesuai 

penugasan kepala 

daerah 

 Jumlah  Kegiatan 

penyelenggaraan urusan 

pemerintahan umum 

sesuai penugasan 

kepala daerah 

100% 17.836.000,00  

7.01.05.2.01 

.01 

Sub kegiatan 

Pembinaan wawasan 

kebangsaan  dan 

ketahanan nasional 

dalam     rangka 

memantapkan 

pengamalan Pancasila, 

pelaksanaan   undang- 

undang dasar Negara 

republik  Indonesia 

tahun 1945, pelestarian 

bhineka tunggal ika 

serta pemertahanan dan 

pemeliharaan keutuhan 

Negara   kesatuan 
republik Indonesia 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah kegiatan dalam 

rangka HUT RI 

2 

kegiatan 

17.836.000,00 Sub kegiatan 

Pembinaan wawasan 

kebangsaan  dan 

ketahanan nasional 

dalam     rangka 

memantapkan 

pengamalan Pancasila, 

pelaksanaan   undang- 

undang dasar Negara 

republik  Indonesia 

tahun 1945, pelestarian 

bhineka tunggal ika 

serta pemertahanan dan 

pemeliharaan keutuhan 

Negara   kesatuan 
republik Indonesia 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah kegiatan dalam 

rangka HUT RI 

2 

kegiatan 

17.836.000,00  

7.01.06 PROGRAM 

PEMBINAAN DAN 

 Persentase desa dengan 

Indeks desa membangun 

42,09% 184.874.000,00 PROGRAM 

PEMBINAAN DAN 

 Persentase desa 

dengan Indeks desa 

42,09% 184.874.000,00  
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No. 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
 

 
Catatan 

penting Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif 

(Rp) 

Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif 

(Rp) 

 PENGAWASAN 

PEMERINTAHAN DESA 

 kategori maju dan 

mandiri 

  PENGAWASAN 

PEMERINTAHAN DESA 

 membangun kategori 

maju dan mandiri 

   

7.01.06.2.01 Kegiatan  fasilitasi, 

rekomendasi   dan 

koordinasi pembinaan 

dan pengawasan 

pemerintahan desa 

 Jumlah kegiatan fasilitasi, 

rekomendasi dan 

koordinasi pembinaan dan 

pengawasan 

pemerintahan 

100 % 184.874.000,00 Kegiatan  fasilitasi, 

rekomendasi   dan 

koordinasi pembinaan 

dan pengawasan 

pemerintahan desa 

 Jumlah  kegiatan 

fasilitasi, rekomendasi 

dan koordinasi 

pembinaan   dan 

pengawasan 

pemerintahan 

100 % 184.874.000,00  

7.01.06.2.01 

.03 

Sub kegiatan fasilitasi 

pengelolaan keuangan 

desa dan 

pendayagunaan asset 

desa 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen yang 

terfasilitasi pengelolaan 

keuangan desa dan 

pendayagunaan aset desa 

12 

dokume 

n 

49.932.000,00 Sub kegiatan fasilitasi 

pengelolaan keuangan 

desa dan 

pendayagunaan aset 

desa 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen yang 

terfasilitasi pengelolaan 

keuangan desa dan 

pendayagunaan  aset 

desa 

12 

dokumen 

49.932.000,00  

7.01.06.2.01 

.06 

Sub kegiatan fasilitasi 

pemilihan kepala desa 

Kecamatan 

Sadan 

Jumlah  dokumen yang 

terfasilitasi pemilihan 

kepala desa 

1 

dokume 

n 

15.000.000,00 - - - - 15.000.000,00 - 

7.01.06.2.01 

.09 

Sub kegiatan fasilitasi 

sinkronisasi 

perencanaan 

pembangunan daerah 

dengan pembangunan 

desa 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah  dokumen 

sinkronisasi perencanaan 

pembangunan  daerah 

dengan pembangunan 

desa 

12 

dokume 

n 

14.569.000,00 Sub kegiatan fasilitasi 

sinkronisasi 

perencanaan 

pembangunan daerah 

dengan pembangunan 

desa 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen 

sinkronisasi 

perencanaan 

pembangunan daerah 

dengan pembangunan 

desa 

12 

dokumen 

14.569.000,00  

7.01.06.2.01 

.11 

Sub kegiatan fasilitasi 

penyelenggaraan 

ketentraman dan 

ketertiban umum 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen fasilitasi 

penyelenggaraan 

ketentraman dan 

ketertiban umum 

12 

dokume 

n 

12.320.000,00 Sub kegiatan fasilitasi 

penyelenggaraan 

ketentraman dan 

ketertiban umum 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen 

fasilitasi 

penyelenggaraan 

ketentraman  dan 

ketertiban umum 

12 

dokumen 

12.320.000,00  

7.01.06.2.01 

.13 

Sub kegiatan fasilitasi 

penyusunan 

perencanaan 

pembangunan 

partisipatif 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen fasilitasi 

kegiatan 

musrenbangdes/kel dan 

musrenbangcam 

12 

dokume 

n 

27.668.000,00 Sub kegiatan fasilitasi 

penyusunan 

perencanaan 

pembangunan 

partisipatif 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen 

fasilitasi kegiatan 

musrenbangdes/kel dan 

musrenbangcam 

12 

dokumen 

27.668.000,00  

7.01.06.2.01 

.16 

Sub kegiatan fasilitasi 

penyusunan  program 

dan pelaksanaan 

pemberdayaan 

masyarakat desa 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen fasilitasi 

kegiatan penyusunan 

program dan pelaksanaan 

pemberdayaan 

masyarakat  desa 

(pembinaan PKK, social 

masyarakat, UKS, 

BUMDes) 

12 

dokume 

n 

57.251.000,00 Sub kegiatan fasilitasi 

penyusunan  program 

dan pelaksanaan 

pemberdayaan 

masyarakat desa 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah dokumen 

fasilitasi  kegiatan 

penyusunan   program 

dan pelaksanaan 

pemberdayaan 

masyarakat    desa 

(pembinaan PKK, social 

masyarakat,   UKS, 

BUMDes) 

12 

dokumen 

57.251.000,00  
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No. 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
 

 
Catatan 

penting Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif 

(Rp) 

Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif 

(Rp) 

7.01.06.2.01 

.17 

Sub kegiatan koordinasi 

pendampingan desa di 

wilayahnya 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan hasil 

koordinasi pendampingan 

desa di wilayahnya 

12 

laporan 

8.134.000,0
0 

Sub kegiatan koordinasi 

pendampingan desa di 

wilayahnya 

Kecamatan 

Ambal 

Jumlah laporan hasil 

koordinasi 

pendampingan desa di 

wilayahnya 

12 laporan 8.134.000,0 
0 

 



 

Dengan sudah dicabutnya kondisi pandemi Covid-19, 

Kecamatan Ambal tidak melakukan refocusing anggaran pada Tahun 

2024 yang dialihkan untuk program, kegiatan, dan sub kegiatan baru 

terkait penanganan Covid-19. (lihat Tabel II-6). 

Tabel II-6 Refocusing Anggaran Kecamatan Ambal Tahun 2024 
 

 

 
No 

 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

 
Pagu Anggaran 

sebelum Refocusing 

(Rp) 

 
Pagu Anggaran 

setelah Refocusing 

(Rp) 

Pengurangan 

anggaran/ 

refocusing untuk 

sub kegiatan 

sinergitas (Rp) 

     

 Nihil    

     

 Jumlah 0,00 0,00 0,00 

D. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Program dan kegiatan yang menjadi prioritas utama dari 

program dan kegiatan Kecamatan Ambal diperoleh dari masyarakat 

(para pemangku kepentingan) melalui forum musyawarah 

perencanaan pembangunan (Musrenbang). Pelaksanaan Musrenbang 

tersebut dimulai dari musyawarah perencanaan pembangunan 

tingkat desa (Musrenbangdes) hingga musyawarah perencanaan 

pembangunan Kecamatan (Musrenbangcam). Melalui forum 

Musrenbang tersebut, kecamatan dan desa memfasilitasi serta 

mengakomodir perencanaan kebutuhan masyarakat. Tabel usulan 

program dan kegiatan dari para pemangku kepentingan di 

Kecamatan Ambal ditunjukkan pada Tabel. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

Kecamatan : Ambal Form 2 
Daftar Prioritas Usulan Desa/Kelurahan Tahun 2025 

sebagai Usulan Kegiatan Pembangunan di wilayah Kecamatan Tahun 

2025 yang akan diusulkan ke Perangkat Daerah 

 

No Tanggal Usul Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat/Lokasi Desa/Keluraha

n 

SKPD Tujuan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

1 24/08/2023 Sugino Kepala Desa Kaibon Pertanian Pengadaan bibit Kedelai 

volume 50 ha anggaran Rp. 

79,300,000 

Tidak adanya 

Bibit Kedelai 

Keltan Sinar 

Harapan dan Keltan 

Sido Makmur Desa 

Kaibon 

Kaibon DINAS 

PERTANIAN DAN 

PANGAN 

2 06/09/2023 M. Nasirudin Kepala Desa Sidomukti Pertanian Pengadaan alsintan prapanen 

dan pascapanen meliputi 

APPO volume 2 unit anggaran 

Rp. 

72.036.000 

Belum memiliki 

APPO 

Poktan Sri Rahayu, 

Poktan Sri Rejeki 

Sidomukti DINAS 

PERTANIAN DAN 

PANGAN 

3 28/08/2023 Nurkhabib Kepala Desa Surobayan Kesehatan Pembangunan Gedung PKD 

volume 1 paket anggaran Rp. 

200.000.000 

Belum Memiliki 

PKD 

Surobayan Surobayan DINAS 

KESEHATAN, 

PENGENDALIAN 

PENDUDUK DAN 

KELUARGA 

BERENCANA 

4 23/08/2023 Taswarjan, SE Kepala Desa 

Ambalkebrek 

Pertanian Pembangunan Jalan Usaha 

Tani (JUT) volume 1 Unit 

anggaran 

Rp. 200,000,000 

Jalan masih 

Labil (Jalan 

Tanah) 

Blok Drena Melang Ambalkebrek DINAS 

PERTANIAN DAN 

PANGAN 

5 07/09/2023 Ngadi Sukoyo Kepala Desa 

Kembangsawit 

Pertanian Pengadaan alsinta pra panen 

dan pasca panen meliputi 

traktor roda dua (rotary) 

volume 2 Paket anggaran Rp. 

82,000,000 

Kuranganya 

Traktor roda 2 

Gapoktan Sekarjaya 

Kembangsawit 

Kembangsawit DINAS 

PERTANIAN DAN 

PANGAN 

6 05/09/2023 Kunardi Kepala Desa Sidomulyo Pertanian Corporate Farming 

Jagung volume 2 Ha 

anggaran Rp. 10.230,000 

Banyak Lahan 

kosong yang 

kurang 

dimanfaatkan 

oleh 

petani 

Desa Sidomulyo Sidomulyo DINAS 

PERTANIAN DAN 

PANGAN 

7 11/09/2023 Imanudin Kepala Desa 

Dukuhrejosari 

Pertanian Tersedianya Saluran 

Jaringan Irigasi Desa (Jides) 

volume 200 m anggaran Rp. 

200.000.000 

Pembangunan,Reh 

abilitasi dan 

Pemeliharaan 

Jaringan Irigasi 

Gapoktan Sumber 

Rejeki Dukuh 

Rejosari 

Dukuhrejosari DINAS 

PERTANIAN DAN 

PANGAN 



 

No Tanggal Usul Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat/Lokasi Desa/Keluraha

n 

SKPD Tujuan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

8 11/09/2023 Edi Rusiyanto Kepala Desa 

Benerkulon 

Kesehatan Sarpras PKD volume 1 Paket 

anggaran Rp. 25.000.000 

Kelayakan 

Sarpras PKD 

Desa Benerkulon Benerkulon DINAS 

KESEHATAN, 

PENGENDALIAN 

PENDUDUK DAN 

KELUARGA 

BERENCANA 

9 31/08/2023 Tri Budi 

Wahono, S.T 

Kepala Desa Banjarsari Pertanian Pembangunan jaringan irigasi 

usaha tani volume 1 paket 

anggaran Rp. 200.000.000 

Saluran Irigasi 

Banyak Yang 

rusak 

Desa Banjarsari Banjarsari DINAS 

PERTANIAN DAN 

PANGAN 

10 31/08/2023 Kuwat Kepala Desa 

Blengorkulon 

Kesehatan Rehabilitasi dan pemeliharaan 

gedung PKD volume 1 paket 

anggaran Rp. 50.000.000 

Kurang layaknya 

Gedung PKD 

untuk pelayanan 

Desa Blengorkulon Blengorkulon DINAS 

KESEHATAN, 

PENGENDALIAN 

PENDUDUK DAN 

KELUARGA 

BERENCANA 

 

 
   

 



BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

 

A. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi 

Visi dan misi Kecamatan Ambal berpedoman dan sinkron 

dengan Visi dan Misi Kabupaten Kebumen 2021-2026. Visi 

Kabupaten Kebumen sebagaimana tertuang dalam dokumen RPJMD 

Tahun 2021-2026 adalah: “Mewujudkan Kabupaten Kebumen 

Semakin Sejahtera, Mandiri, Berakhlak Bersama Rakyat”. 

Berdasarkan penjabaran dari Visi Bupati dan Wakil Bupati serta 

hasil analisa isu- isu strategis RPJMD Kabupaten Kebumen tahun 

2021-2026 dapat diuraikan bahwa isi-isu strategis yang terkait 

langsung dengan tugas pokok dan fungsi  Kecamatan Ambal 

adalah: “Belum optimalnya implementasi Clean and Good 

Governance.” Semua program dan kegiatan di Kecamatan Ambal

  dilaksanakan  untuk meningkatkan sumber daya manusia. 

Dalam hal ini, pegawai adalah sebagai sumber daya aparatur 

Pemerintah Kabupaten Kebumen dan berperan untuk meningkatkan 

kualitas pelayanan kepada masyarakat. Program dan  kegiatan  

tersebut  juga bertujuan  untuk mewujudkan masyarakat Ambal 

yang mandiri, sejahtera, dan berakhlak mulia peningkatan 

perekonomian dan kualitas sumber daya manusia. 

Misi Kabupaten Kebumen sebagaimana tertuang dalam 

dokumen RPJMD Tahun 2021-2026 yang terkait dengan tugas 

pokok dan fungsi Kecamatan Ambal adalah Misi 1 (satu), yaitu 

“Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik melalui 

pelayanan birokrasi yang responsive serta penerapan e-gov dan 

opem gov” yang berintegrasi dengan program-program unggulan 

yang meliputi: 

 

 

 

 

 



1. GO-LAK 

Jemput ke rumah layanan Administrasi Kependudukan Program 

Pelayanan Administrasi Kependudukan jemput bola ke rumah 

“ora antri, ora suwe, cepet dadi”. 

2. Satu Data Untuk Semua Data Kependudukan terintegrasi 

dengan semua sektor, dengan output Kartu Kebumen Sejahtera 

sebagai upaya mengontrol masyarakat yang belum tercover 

dalam urusan kesejahteraan. 

3. Tiada Hari Tanpa Pelayanan (THTP) 

Peningkatan Pelayanan Perijinan Terpadu Satu Pintu (PTSP), 

Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan; dan 

4. Festival Anggaran 

Festival anggaran merupakan bentuk komitmen peningkatan 

transparasi penyelenggaraan pemerintahan, dimana pelaksanaan 

fungsi pengawasan bersama-sama dilakukan oleh pemerintah, 

masyarakat dan pihak swasta. Melalui Festival Anggaran 

pemerintah Kabupaten Kebumen mengajak masyarakat untuk 

turut serta mengawasi penggunaan anggaran. 

B. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Berdasarkan rumusan tujuan dan sasaran yang telah 

ditetapkan pada Renstra Kecamatan Ambal Tahun 2021-2026, maka 

tujuan yang dimiliki Kecamatan Ambal adalah “Mewujudkan 

penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan publik yang 

berkualitas, transparan, akuntabel, dan partisipatif”. Selain 

memperhatikan kebijakan Prioritas tahun 2025, Kecamatan Ambal 

juga memperhatikan kebijakan dari pemerintah pusat. 

Memperhatikan evaluasi kinerja pelayanan Kecamatan Ambal, 

tujuan dan sasaran rencana kerja Kecamatan Ambal tahun 2025 

ditunjukkan pada Tabel III.1. 

 

 

 

 

 

 



Tabel III-1 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Kecamatan Ambal 

Tahun 2025 
 

 

 
NO. 

 

 
TUJUAN 

 

 
SASARAN 

 

 
INDIKATOR KINERJA 

TARGET 

KINERJA 

PADA 

TAHUN 

2025 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Mewujudkan    

 peningkatan Meningkatnya Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan 88,50% 
 kualitas Pelayanan  Publik Publik oleh Kecamatan Ambal  

 pelayanan oleh Kecamatan   

 publik    

 

C. Program dan Kegiatan 

1. Faktor-Faktor yang Menjadi Pertimbangan dalam Penetapan 

Program dan Kegiatan 

a. Pencapaian Visi dan Misi Kepala daerah 

Perumusan program dan kegiatan Kecamatan Ambal secara 

keseluruhan diarahkan untuk mendukung tercapainya visi 

dan misi Kepala daerah. Program dan kegiatan tersebut juga 

merupakan implementasi dari upaya pencapaian visi dan misi 

Kepala Daerah sesuai dengan fungsi/urusan yang menjadi 

kewenangannya untuk mencapai tujuan dan sasaran yang 

ditetapkan. 

Faktor pendorong terlaksananya Visi dan Misi Bupati di 

Kecamatan Ambal adalah sebagai berikut: 

1) Adanya inovasi tempat pelayanan yang diwujudkan 

melalui Gender Responsive Public Service (GRPS) Ambal 

sehingga memberikan pelayanan lebih optimal; 

2) Transparansi informasi melalui media elektronik dituntut 

harus lebih responsive terhadap dinamika pembangunan 

masyarakat; 

3) Keterbukaan informasi publik sebagai media transparansi 

informasi kepada masyarakat guna membuka peluang 

partisipasi masyarakat dalam pengawasan kegiatan 

pemerintahan; 

 

 

 

 

 



4) Kepemimpinan berjalan efektif dan efisien sehingga 

pelayanan kepada masyarakat berjalan dengan optimal; 

5) Tercukupinya sarana dan prasarana penunjang kinerja 

aparatur; 

6) Masyarakat terlibat dalam pemberdayaan melalui kegiatan 

perencanaan pembangunan melalui musyawarah desa 

dan program kegiatan pembangunan melalui padat karya 

terpadu. 

b. Pencapaian SDGs 

Prinsip dan tujuan Pembangunan Berkelanjutan 

merupakan rangkaian target yang bisa diaplikasikan 

secaraniversal serta dapat diukur dalam menyeimbangkan 

tiga dimensi pembangunan berkelanjutan; (1) lingkungan, 

(2) sosial, dan (3) ekonomi. Tujuan dan sasaran SDGs 

dijadikan acuan dalam penentuan sasaran dan prioritas 

pembangunan daerah Kabupaten Kebumen tahun 2025. 

Rumusan program dan kegiatan Kecamatan Ambal dalam 

Renja PD Tahun 2023 diharapkan dapat berkontribusi 

secara langsung maupun tidak langsung dalam pencapaian 

sasaran, target dan indikator SDGs sesuai dengan tugas, 

fungsi, dan kapasitasnya. 

c. Pengentasan Kemiskinan 

Sejalan dengan upaya negara-negara berkembang dalam 

upaya penanggulangan kemiskinan, maka Pemerintah 

Indonesia bersinergi dengan Pemerintah Provinsi dan 

Kabupaten/Kota sangat serius dalam upaya untuk 

penanggulangan kemiskinan. Kemiskinan banyak 

digambarkan sebagai suatu keadaan dimana terjadi 

ketidakmampuan untuk memenuhi kebutuhan dasar seperti 

makanan, pakaian, tempat berlindung, pendidikan dan 

kesehatan. Kemiskinan dapat disebabkan oleh kelangkaan alat 

pemenuhan kebutuhan dasar, ataupun sulitnya akses 

terhadap pendidikan dan pekerjaan.  

 

 



Kemiskinan merupakan masalah global yang butuh 

perhatian serius.Upaya penanggulangan kemiskinan 

mendapat perhatian serius dari Pemerintah Kabupaten 

Kebumen. Demikian pula halnya dengan penanggulangan 

kemiskinan di Kecamatan Ambal. Pada Tahun 2024, 

Kecamatan Ambal merencanakan Program Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan Desa dengan Kegiatan Koordinasi 

Pendampingan Desa di Wilayahnya dalam Fasilitasi Kegiatan 

Penanggulangan Kemiskinan (TKP2KDes dan Sembako) dan 

kegiatan belanja per makanan penduduk lansia miskin. 

Strategi dalam penanggulangan kemiskinan yang 

dilaksanakan oleh pemerintah dibagi menjadi dua bagian, 

pertama melindungi keluarga dan masyarakat yang mengalami 

kemiskinan sementara dan yang kedua membantu 

masyarakat yang mengalami kemiskinan kronis dengan 

memberdayakan dan mencegah terjadinya kemiskinan baru. 

Strategi dan upaya tersebut selanjutnya dituangkan dalam 

beberapa program yang diarahkan pada penduduk miskin 

yaitu penyediaan bahan pokok, pengembangan sistem jaminan 

sosial dan pengembangan budaya usaha. Upaya pemerintah 

memiliki beberapa sistem yaitu perlindungan sosial, 

identifikasi dan penilaian penerima manfaat melalui program 

data terpadu kesejahteraan sosial (DTKS) dan dalam 

mengurangi dampak sosial ekonomi di masa pandemi, program 

keluarga harapan (PKH), memperluas cakupan program 

sembako serta menyalurkan program bantuan tunai maupun 

BLT yang bersumber dari Dana Desa. 

d. Penanggulangan Stunting 

Di Kecamatan Ambal masih ditemukan kasus gizi kurang 

dengan kategori berat badan menurut umur sebanyak 181 

balita, gizi buruk sebanyak 0 kasus dan kasus stunting dengan 

kategori tinggi badan menurut umur sebanyak 143 balita. 

Data diambil dari Puskesmas Ambal per juni 2024. 

 

 



Upaya pemerintah Kabupaten Kebumen dalam rangka upaya 

penanggulangan stunting dengan melakukan koordinasi dan 

melaksanakan percepatan penanggulangan stunting dengan 

pemerintah desa dan Puskesmas Ambal. 

e. Pendayagunaan Potensi Ekonomi Daerah 

Dalam rangka Pendayagunaan Potensi Ekonomi Daerah, 

dalam rumusan program dan kegiatan tahun 2023, Kecamatan 

Ambal mengusung Program Koordinasi Tingkat Kecamatan 

dengan kegiatan koordinasi pelaksanaan kegiatan bidang 

pembangunan sebagai upaya menggali/mendorong potensi 

ekonomi yang ada di wilayah Kecamatan Ambal. 

Kecamatan Ambal memiliki banyak potensi ekonomi baik 

yang bersumber dari potensi hasil bumi dari pertanian 

masyarakat ( padi, emping mlinjo, jambu kristal, semangka, 

melon), Kerajinan ( kerajinan tudung, tampah), Pedagang sate 

ambal dan sumberdaya wisata alam yang berada disisi selatan 

wilayah (contohnya pantai Mliwis, pantai Ambal, dll). Bila 

seluruh sumber daya ini mempu dikelola secara maksimal 

maka niscaya akan mendorong pesat pertumbuhan ekonomi 

masyarakat dan desa-desa di Ambal dapat menuju kepada 

konsep Desa Mandiri. 

f. Pengembangan Kewilayahan 

Pengembangan infrastruktur wilayah di Kecamatan Ambal 

yang mendukung percepatan peningkatan ekonomi 

masyarakat melalui peningkatan dan pembangunan jalan 

lintas selatan JJLS dan Daendels. Jalan tersebut merupakan 

jalan penghubung antar kabupaten sehingga dapat 

mempercepat pertumbuhan ekonomi di Kecamatan Ambal. 

2. Rekapitulasi Program dan Kegiatan 

a. Jumlah Program dan Jumlah Kegiatan 

Jumlah program yang diusulkan untuk dilaksanakan di 

Kecamatan Ambal tahun 2025 adalah 4 (empat) program 

dengan 9 (sembilan) kegiatan dan 28 (dua puluh delapan puluh) 

sub kegiatan di dalamnya. 

 

 



 

 

b. Sifat Penyebaran Lokasi Program dan Kegiatan 

Program dan kegiatan yang direncanakan untuk 

dilaksanakan di Kecamatan Ambal sifat penyebarannya adalah 

diseluruh wilayah Kecamatan Ambal, yang meliputi semua 

desa yang ada di Kecamatan Ambal dan juga Kantor 

Kecamatan Ambal sendiri, serta beberapa lokasi luar daerah 

serta di wilayah Kabupaten Kebumen. 

c. Total Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif yang dirinci menurut 

Sumber Pendanaan. 

Total kebutuhan dana /pagu indikatif yang dibutuhkan 

untuk melaksanakan program dan kegiatan pada tahun 2025 

adalah sebesar Rp. Rp. 3.616.655.447,00,- (tiga milyar enam 

ratus enam belas juta enam ratus lima puluh lima  ribu 

empat ratus empat puluh tujuh rupiah)yang bersumber dari 

Dana Alokasi Umum (DAU). 

Dalam penyusunan Renja PD Kecamatan Ambal tahun 2025 

memperhatikan penganggaran sesuai Renstra Kecamatan tahun 

2021-2026. Setelah dilakukan pemetaan Renja Kecamatan 

Ambal tahun 2025, terdapat 4 (empat) program dan 9 (sembilan) 

kegiatan serta 28 (dua puluh delapan) sub kegiatan, dengan uraian 

yang ditunjukkan pada Tabel III-2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tabel III-2 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Kecamatan Ambal 

Tahun 2025 
 

Program Kegiatan Sub Kegiatan 

Program 

Penunjang 

Urusan 

Perencanaan, Penganggaran 
dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Penyusunan dokumen perencanaan 
perangkat daerah 

Evaluasi kinerja perangkat daerah 
Pemerintah 

an Daerah 

Kabupaten/ 

Kota 

Administrasi keuangan 

perangkat daerah 

Penyediaan gaji dan tunjangan ASN 
Pelaksanaan penatausahaan dan 
pengujian/ verifikasi keuangan SKPD 

Administrasi umum perangkat 
daerah 

Penyediaan komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan kantor 

  Penyediaan bahan logistik kantor 

  Penyediaan 
penggandaan 

barang cetakan dan 

  Penyediaan bahan bacaan dan 
peraturan perundang-undangan 

  Penyediaan bahan/material 

  Penyelenggaraan rapat koordinasi dan 
konsultasi SKPD 

  Penatausahaan arsip dinamis pada 
SKPD 

 Pengadaan barang milik 
daerah penunjang urusan 
pemerintah daerah 

Pengadaan mebel 

 Pengadaan peralatan dan mesin 
lainnya 

 Penyediaan jasa penunjang 
urusan pemerintahan daerah 

Penyediaan jasa surat menyurat 

Penyediaan jasa komunikasi 
sumberdaya air dan listrik 

  Penyediaan jasa pelayanan umum 
kantor 

 Pemeliharaan barang milik 
daerah penunjang urusan 
pemerintahan daerah 

Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya 
pemeliharaan, pajak dan perizinan 
kendaraan dinas operasional atau 
lapangan 

 Pemeliharaan mebel 

 Pemeliharaan peralatan dan mesin 
lainnya 

 Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan bangunan lainnya 
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Program Kegiatan Sub Kegiatan 

  Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana 
dan prasarana pendukung Gedung 
Kantor dan bangunan lainnya 

Program 

Penyelengga 

Pelaksanaan urusan 
pemerintahan yang 
dilimpahkan kepada camat 

Pelaksanaan urusan pemerintahan 
yang terkait dengan non perizinan 

Pelaksanaan urusan pemerintahan 
yang terkait dengan kewenangan lain 
yang dilimpahkan 

raan 

Pemerintah 

an dan 

Pelayanan 

Publik 

Program 

Penyelengga 

raan 

Urusan 

Pemerintah 

an Umum 

Penyelenggaraan urusan 
pemerintahan umum sesuai 
penugasan kepala daerah 

Pembinaan wawasan kebangsaan dan 
ketahanan nasional dalam rangka 
memantapkan pengamalan Pancasila, 
pelaksanaan undang-undang dasar 
Negara republik Indonesia tahun 
1945, pelestarian bhineka tunggal ika 
serta pemertahanan dan 
pemeliharaan   keutuhan   Negara 
kesatuan republik Indonesia 

Program 

Pembinaan 

dan 

Pengawasa 

n 

Pemerintah 

an Desa 

Fasilitasi, rekomendasi dan 
koordinasi pembinaan dan 
pengawasan pemerintahan 
desa 

Fasilitasi pengelolaan keuangan desa 
dan pendayagunaan asset desa 

Fasilitasi sinkronisasi perencanaan 
pembangunan daerah dengan 
pembangunan desa 
Fasilitasi penyelenggaraan 
ketentraman dan ketertiban umum 
Fasilitasi penyusunan perencanaan 
pembangunan partisipatif 

 Fasilitasi penyusunan program dan 
pelaksanaan pemberdayaan 
masyarakat desa 

 Koordinasi 
wilayahnya 

pendampingan desa di 

 
Pencapaian IKM Kecamatan Ambal sesuai Raperda RPJMD, dan 

Rankir Renstra 2021 – 2026 tertuang pada Tabel III.3. 

Tabel III-3 IKM Kecamatan Tahun 2021-2026 
 

No. Indikator Satuan 
Kondisi Awal Target 
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

 

 
1. 

Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 
terhadap 
Pelayanan 
Publik. 

 

 
indeks 

 

 
84.00 

 

 
85.00 

 

 
86.00 

 

 
86.50 

 

 
87.00 

 

 
88.50 

 

 
90.00 



 

BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 
 

 

Rencana kerja dan pendanaan tahun 2025 berisi program dan 

kegiatan serta pagu indikatif, yang dirancang untuk mendukung 

terwujudnya capaian visi, misi dan tujuan RPJMD Kabupaten Kebumen 

2021-2026 dan untuk mendukung prioritas pembangunan daerah, dan 

prioritas perangkat daerah dalam pemenuhan standar pelayanan minimal, 

maupun untuk pemenuhan pelayanan Perangkat Daerah dalam 

menyelenggarakan urusan pemerintahan daerah. 

Untuk mewujudkan visi pembangunan Kabupaten Kebumen 

2021- 2026, yaitu “Mewujudkan Kabupaten Kebumen Semakin 

Sejahtera, Mandiri, Berakhlak Bersama Rakyat” ditempuh melalui lima 

misi. Oleh Karena itu, untuk menerjemahkan Visi dan Misi pada 

RPJMD Kabupaten Kebumen ke dalam tujuan dan sasaran 

pembangunan daerah selama 5 (lima) tahun sesuai dengan tugas dan 

fungsi, maka dapat ditelaah dari Misi ke 

1 (satu) yaitu “Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik melalui 

pelayanan birokrasi yang responsif serta penerapan e-gov dan open-

gov yang terintegrasi”. 

A.  Prioritas Perangkat Daerah Yang Mendukung Prioritas 

Kabupaten  

 Prioritas pendanaan di  Kecamatan  Ambal  tahun  2025 

memperhatikan Renstra Kecamatan Ambal tahun 2021-

2026. Capaian RKPD tahun 2023 dan mengakomodir beberapa isu 

strategis yang dapat dicapai. Penganggaran terhadap usaha 

penanganan penurunan angka kemiskinan di tahun 2025 juga 

dilakukan dalam 

perencanaan RKPD 2025. 

Rencana kerja dan kegiatan prioritas Kecamatan Ambal yang 

mendukung Prioritas Kabupaten Kebumen Tahun 2025 dapat 

dilihat pada Tabel IV.1. 



 

Tabel IV-1 Prioritas Perangkat Daerah yang Mendukung Prioritas 

Kabupaten 
 

Kode 
Program/ 
Kegiatan 

Program/Kegiatan 
Pagu Dana 

(Rp.) 
Ket. 

7.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 

2.083.923.667  

7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

14.962.000  

7.01.01.2.02 Administrasi keuangan perangkat 
daerah 

1.896.882.447  

7.01.01.2.06 Administrasi umum perangkat daerah 43.433.000  

7.01.01.2.07 Pengadaan barang milik
 daerah penunjang 
urusan pemerintahan daerah 

22.136.000  

7.01.01.2.08 Penyediaan jasa penunjang urusan 
pemerintahan daerah 

44.590.000  

7.01.01.2.09 Pemeliharaan barang milik
 daerah penunjang 
urusan pemerintahan daerah 

61.920.220  

7.01.02 PROGRAM
 PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

1.330.021.780  

7.01.02.2.04 Pelaksanaan urusan pemerintahan 
yang dilimpahkan kepada camat 

1.330.021.780  

7.01.05 PROGRAM
 PENYELENGGARA
AN URUSAN PEMERINATAHAN 
UMUM 

17.836.000  

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan urusan 
pemerintahan umum sesuai 
penugasan kepala daerah 

17.836.000  

7.01.006 PROGRAM PEMBINAAN
 DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

184.874.000  

7.01.06.2.01 Fasilitasi, rekomendasi dan 
koordinasi 
pembinaan dan
 pengawasan 
pemerintahan desa 

184.874.000  

Jumlah Pagu 3.616.655.447  

B. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah Tahun 2025 

Rencana Kerja Perangkat Daerah dan Pendanaan Kecamatan 

Ambal Tahun 2025 untuk pemenuhan pelayanan Perangkat Daerah 

dalam menyelenggarakan urusan pemerintah daerah, dapat dilihat 

dalam lampiran. 
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BAB V PENUTUP 

 

 
Renja PD Kecamatan Ambal Tahun 2025 merupakan 

implementasi dari Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional dan Peraturan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 86 Tahun 2007 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, 

serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah yang mengamanatkan bahwa setiap SKPD 

berkewajiban menyiapkan Renja PD. Renja PD Kecamatan Ambal 

Tahun 2025 memiliki kedudukan strategis yang menghubungkan 

antara perencanaan di Kecamatan Ambal dengan RKPD Kabupaten 

Kebumen Tahun 2025, serta keterkaitan dengan Renstra Kecamatan 

Ambal Tahun 2021-2026 dan RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 

2021-2026. Kemudian, Renja PD Kecamatan Ambal ini akan digunakan 

sebagai pedoman dan bahan evaluasi dalam pelaksanaan 

program dan kegiatan di Kecamatan Ambal pada Tahun 2025. 

Hal-hal yang perlu diperhatikan dalam pelaksanaan program dan 

kegiatan Kecamatan Ambal pada tahun 2025, antara lain (a) pelaksanaan 

pemilihan umum serentak di Kabupaten Kebumen, (b) peningkatan 

kesejahteraan masyarakat Kecamatan Ambal, (c) peningkatan dalam 

proses pelayanan di kecamatan dan desa, (d) pembinaan kepada 

perangkat desa, (e) implementasi dan integrasi perencanaan dan 

penganggaran, (f) mengoptimalkan monitoring dan evaluasi, dan (g) 

pemutakhiran IDM berbasis SDGs. Hal-hal tersebut perlu diperhatikan 

supaya dalam pelaksanaan program dan kegiatan dapat berjalan dengan 

maksimal. 

 

 



Keberhasilan pelaksanaan Renja KecamatanAmbal tahun 2024 

tidak terlepas dari peran dan tanggungjawab seluruh karyawan 

karyawati Kecamatan Ambal serta peran aktif stakeholder yang 

berkepentingan. 

1. Kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut: 

a. Kecamatan Ambal berkewajiban untuk 
mengimplementasikan 
pencapaiantujuan, sasaran, program dan kegiatan yang telah di 

rumuskan dalam Renja Kecamatan Ambal tahun 2025 dan 

diselerasakan dengan RKPD Kabupaten Kebumen tahun 2025. 

b. Kecamatan Ambal berkewajiban untuk Menyususun Rencana 

Kerja dan Anggaran (RKA) Kecamatan Ambal tahun 2025 

dengan berpedoman 

kepada Renja Kecamatan Ambal tahun 2025. 

c. Dalam rangka meningkatkan efektifitas pelaksanaan Renja 

Kecamatan Ambal tahun 2024, wajib dilaksanakan pengendalian 

dan evaluasi program dan kegiatan tahun 2025. 

11 Juli 2024 
AMBAL 

DI S~NYOTO. SH 
na Tingkat I 

06161996121001 
IA MA 16N, T'GAY 

TELAH DIVERIFIKASI OLEH TIM BAPPEDA 

I 
"tee.wow 
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LAMPIRAN 



 

PENETAPAN RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD) KECAMATAN AMBAL 
KAB. KEBUMEN 

TAHUN 2025 
 

 
 

 
NO 

 
 

 
KODE 

 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 

2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  
KECAMATAN AMBAL 3.616.655.447,00 

 
3.619.426.392,00 

 

 
7 UNSUR KEWILAYAHAN 

     
3.616.655.447,00 

      
3.619.426.392,00 

 

 
7.01 KECAMATAN 

     
3.616.655.447,00 

      
3.619.426.392,00 

 

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

- - 
  

- 2.083.923.667,00 
     

- 2.051.266.392,00 
 

 
7.01.01.2.01 Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

- - 
  

- 14.962.000,00 
  

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 
1. Peningka 

tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang 
efektif, 
efisien, 

bersih dan 
akuntabel 
serta memb 

erikan 
pelayanan 
publik yang 

berkualitas 

- - 17.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

   Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 

Daerah 

   
12 Dokumen 7.644.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 

tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang 
efektif, 
efisien, 

bersih dan 
akuntabel 
serta memb 

erikan 
pelayanan 
publik yang 

berkualitas 

- 
 

9.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   
Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

   
12 Laporan 7.318.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

8.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

- - 
  

- 1.896.882.447,00 
  

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang lebih 
adaptif dan 

kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- - 1.895.495.447,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   
Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

   
12 

Orang/bulan 

1.880.495.447,00 Kab. Kebumen, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

1.880.495.447,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.02.0003 Pelaksanaan Penatausahaan dan 

 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

   
Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

   
12 Dokumen 16.387.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

15.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 
7.01.01.2.06 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

- - 
  

- 43.433.000,00 
  

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- - 30.837.945,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

   
Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan 

   
12 Paket 17.399.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang lebih 
adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang 
efektif, 

efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- 
 

10.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   
Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

yang Disediakan 

   
12 Paket 7.510.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

2.337.945,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

   
Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan 

   
12 Dokumen 2.500.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang lebih 
adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang 
efektif, 

efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- 
 

1.500.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.06.0007 Penyediaan Bahan/Material 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   
Jumlah Paket Bahan/Material 
yang Disediakan 

   
12 Paket 12.593.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

9.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

   
Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

   
12 Laporan 1.200.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang lebih 
adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang 
efektif, 

efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- 
 

5.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.06.0010 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   
Jumlah Dokumen 
Penatausahaan Arsip 

Dinamis pada SKPD 

   
12 Dokumen 2.231.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

3.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

- - 
  

- 22.136.000,00 
  

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang lebih 
adaptif dan 

kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- - 0,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   
Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 

Disediakan 

   
12 Unit 22.136.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

0,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan 
Daerah 

- - 
  

- 44.590.000,00 
  

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang lebih 
adaptif dan 

kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- - 41.933.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   
Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat 

   
12 Laporan 1.000.000,00 Kab. Kebumen, 

Ambal, Semua 

Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

1.500.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

   
0 

   
12 0 17.440.000,00 - DANA 

TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- - - 
 

20.763.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

   
Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 

   
12 Laporan 26.150.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang lebih 
adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang 
efektif, 

efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- 
 

19.670.000,00 KECAMATAN AMBAL 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 
7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

- - 
  

- 61.920.220,00 
  

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- - 66.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

   
Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya 

   
12 Unit 41.986.551,00 Kab. Kebumen, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang lebih 
adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang 
efektif, 

efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- 
 

51.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.09.0005 Pemeliharaan Mebel 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   
Jumlah Mebel yang 
Dipelihara 

   
12 Unit 5.000.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

5.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

   
Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

   
12 Unit 7.733.669,00 Kab. Kebumen, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang lebih 
adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang 
efektif, 

efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- 
 

5.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   
Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

   
12 Unit 7.200.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

5.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

2. 7.01.02 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK 

- - 
  

- 1.330.021.780,00 
     

- 1.420.636.000,00 
 

 
7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

Dilimpahkan kepada Camat 

- - 
  

- 1.330.021.780,00 
  

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 
1. Peningka 

tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang 
efektif, 
efisien, 

bersih dan 
akuntabel 
serta memb 

erikan 
pelayanan 
publik yang 

berkualitas 

- - 1.420.636.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.02.2.04.0002 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Nonperizinan 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   
Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Nonperizinan 

pada Urusan Pemerintahan 

   
12 Laporan 77.817.780,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

42.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan 

   
Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Kewenangan 
Lain yang Dilimpahkan 

   
12 Laporan 1.252.204.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang lebih 
adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang 
efektif, 

efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- 
 

1.378.636.000,00 KECAMATAN AMBAL 

3. 7.01.05 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 

UMUM 

- - 
  

- 17.836.000,00 
     

- 18.000.000,00 
 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan 

Pemerintahan Umum Sesuai 

Penugasan Kepala Daerah 

- - 
  

- 17.836.000,00 
  

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- - 18.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.05.2.01.0001 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 

 

1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia 

   
Jumlah Orang yang 
Mengikuti Pembinaan 

Wawasan Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional dalam 
rangka Memantapkan 

Pengamalan Pancasila, 
Pelaksanaan 

Undang-Undang Dasar 
Negara Republik Indonesia 

Tahun 1945, Pelestarian 
Bhinneka Tunggal Ika serta 
Pemertahanan dan 

Pemeliharaan Keutuhan 
Negara Kesatuan Republik 
Indonesia 

   
12 Orang 17.836.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

18.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

4. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN 
DAN PENGAWASAN 

PEMERINTAHAN DESA 

- - 
  

- 184.874.000,00 
     

- 129.524.000,00 
 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 
7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan 

Koordinasi 

 

Pembinaan dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

- - 
  

- 184.874.000,00 
  

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- - 129.524.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.06.2.01.0003 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa 

   
Jumlah Dokumen yang 
Difasilitasi dalam rangka 
Pengelolaan Keuangan Desa 
dan Pendayagunaan Aset 

Desa 

   
12 Dokumen 49.932.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang lebih 
adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang 
efektif, 

efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- 
 

22.500.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.06.2.01.0006 Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   
Jumlah Dokumen Fasilitasi 
dalam rangka Pelaksanaan 

Pemilihan Kepala Desa 

   
1 Dokumen 15.000.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

0,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.06.2.01.0009 Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah dengan Pembangunan Desa 

   
Jumlah Dokumen 
Sinkronisasi Perencanaan 
Pembangunan Daerah 
dengan Pembangunan Desa 

   
12 Dokumen 14.569.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang lebih 
adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang 
efektif, 

efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- 
 

20.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.06.2.01.0011 Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   
Jumlah Dokumen Fasilitasi 
dalam rangka 

Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan Ketertiban 
Umum 

   
12 Dokumen 12.320.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

9.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.06.2.01.0013 Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan Partisipatif 

   
Jumlah Dokumen Fasilitasi 
dalam rangka Perencanaan 
Pembangunan Partisipatif 

   
12 Dokumen 27.668.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang lebih 
adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang 
efektif, 

efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- 
 

28.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.06.2.01.0016 Fasilitasi Penyusunan Program dan Pelaksanaan Pemberdayaan Masyarakat Desa 



 

 

 
NO 

 

 

 
KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 

AKHIR 
PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2023 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

 

 
PERANGKAT DAERAH 
PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 
2025 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

 
LOKASI 

 
SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   
Jumlah Dokumen Fasilitasi 
dalam rangka Program dan 

Pelaksanaan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa 

   
12 Dokumen 57.251.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang lebih 

adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 

kelola pem 
erintahan 
yang 

efektif, 
efisien, 
bersih dan 

akuntabel 
serta memb 
erikan 

pelayanan 
publik yang 
berkualitas 

- 
 

35.000.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
7.01.06.2.01.0017 Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya 

   
Jumlah Laporan Hasil 
Koordinasi Pendampingan 
Desa di Wilayahnya 

   
12 Laporan 8.134.000,00 Kab. Kebumen, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningka 
tan tata 
kelola pem 
erintahan 

yang lebih 
adaptif dan 
kolaboratif 

1. Peningka 
tan tata 
kelola pem 

erintahan 
yang 
efektif, 

efisien, 
bersih dan 
akuntabel 

serta memb 
erikan 
pelayanan 

publik yang 
berkualitas 

- 
 

15.024.000,00 KECAMATAN AMBAL 

 
J U M L A H 3.616.655.447,00 

 
3.619.426.392,00 
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